
O que é que existe nesse Sindicato com mais 
de meio século de existência para atrair os 
partidos políticos, as centrais sindicais, as 
administrações municipais, estadual e federal, 
os sindicatos , as associações e organizações 
da sociedade civil, e principalmente os “políti-
cos” a formarem chapas para concorrerem as 
eleições 2009/2012?

Muitas vezes, nós falamos no final do ano, que 
para o ano que vem vamos praticar mais espor-
tes, cuidar da saúde, parar de fumar, rever 
nossos antigos ransos, fazer aquela viajem tão 
sonhada, e porque não aquele curso de mestra-
do ou doutorado? E isso acontece também em 
nossa prática profissional na área da educação 
e principalmente na data base da negociação 
salarial e no maior evento de representatividade 
da categoria que é o congresso estadual de 
professores, onde encontramos grupos internos 
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Porque é formada por pessoas éticas e 
transparentes. Sempre participei apenas de 
assembléias e congressos, hoje não tenho 
pudor de mudar meus conceitos e ver, que os 
que já passaram por lá, poderiam fazer muito 
mais pelo magistério. Oravante, não basta 
reclamar, espernear e tecer comentários, 
como essa ou aquela diretoria não funciona, 
assim, convenci-me a participar da chapa 5, 
que identifica com meus ideais, transparência 
e zelo pela Educação Pública. Sou aposentada  
pelo estado com 30 anos de serviço e estou na 
ativa pela Prefeitura Municipal de Cariacica 
há 28 anos. Acredito que podemos e 
precisamos mudar, esse é o momento, pois a 
mudança é necessária.

É esta a nossa oportunidade, é esta a minha 
oportunidade de mudar. Sei que posso confiar 
em na chapa 5. Não adianta apenas ficar 
lamentando, temos que batalhar . Se quere-
mos mudar nosso sindicato, se não estamos 
satisfeitos, se pensamos que muita coisa 
poderia ser feita e não é... Votar na chapa 5 é o 
começo da mudança por dias melhores para 
nossa categoria. Eu acretido! Eu voto na 
chapa 5. Quero mudar! Vamos mudar!"

disputando espaço de micro-poderes e posições 
de facções, de tendências a, b ou c, ou centrais 
sindicais diversas. Por tudo isso, decidimos 
assumir uma posição de compromisso para mudar. 
Essa postura de construir um contexto imaginário e 
de não realizar práticas concretas para a categoria, 
é o que nos leva a construir novas posturas e uma 
busca permanente de diálogo, para possibilitar 
uma melhor qualidade de vida, novos caminhos de 
reconstrução da identidade profissional da nossa 
categoria. Chega de discursos vazios, chega de 
promessas, esta é a chapa da mudança, da oposi-
ção e da mobilização. É neste contexto de diálogo 
permanente, que nós: aposentados, professores, 
pedagogos, coordenadores, diretores, merendei-
ras, secretárias e vigilantes; filiados ao Sindiupes, 
procuramos formar uma chapa com o compromis-
so para mudar.
“Compromisso para mudar” é o nome da chapa 
5. São essas as questões que nos fazem pensar e 
nos forçam através do engajamento pessoal de 
todos os indivíduos, a querer pleitear uma 
mudança sistemática dos paradigmas e parado-
xos sócio-educacionais. É esta a pergunta mais 
importante que devemos nos fazer todos os dias, 
e não somente nas plenárias e congressos 
estaduais. O que vamos fazer com o que fizeram 
conosco? Com o que fizeram e fazem com o 
nosso Sindicato?
Esta é a chapa da real mudança, das mobilizações 
em favor da classe e não entre a classe. É a chapa 
contra interesses partidários e a favor de uma 
política sindical. Esta é a chapa da oportunidade, da 
ética, transparência e respeito. Esta chapa somos 
nós, a base desta categoria. Pois a luta individual de 
cada um de nós é a luta do coletivo, todos nós somos 
importantes para um processo de transformação 
em nossa sociedade.

Talvez vocêestej  a se perguntar a ,
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A Chapa 5 “Compromisso para mudar” tem cinco pilares prioritários em suas
propostas. Compromisso e mobilização por:

A partir destes cinco pilares prioritários de nossa campanha, desdobramos
nossas propostas singulares: 
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Por que faço parte da Chapa 5?

Compromisso para mudar

• Criação de comissões permanentes de negociação salarial;
• Moralização e fiscalização da aplicação dos recursos da educação: FUNDEB e MDE;
• Congresso Estadual do SINDIUPES com questões didático-pedagógicas e oficinas
    priorizando a formação profissional;
• P or uma vara de suporte jurídico para atender as questões familiares do profissional da educação;
• A profissionalização e qualificação dos educadores e a qualidade da educação;
• A carreira profissional dos educadores no contexto do Piso;
• Exigir concurso público e organização de um plano de carreira com vantagens;
• A umento da carga horária de planejamento do magistério;
• R eativação das Coordenações Municipais em todo o estado;
• P or mais democratização das representações sindicais;
• R eativação do site do SINDIUPES e atualização permanente;
• Transparência dos gastos, bem como a responsabilidade da aplicação dos recursos
    da nossa entidade;
• L uta pela Gestão Democrática: eleição para Diretores, Coordenadores e Conselhos;
• Int eresses da categoria acima de qualquer interesse (imparcialidade partidária);
• Pr ocesso permanente de diálogo e mobilização na base;
• L uta pelo ticket / vale alimentação dentro dos 10 por cento gastos com pessoal;
• R esgate da boa qualidade de vida profissional dos trabalhadores em educação; e
• P or maior segurança dentro da unidade escolar e em seu entorno para o profissional da educação.

" Apoiamos a CHAPA 5 "Compromisso para 
mudar" por ser uma chapa ética, tranparente e 
comprometida com a valorização do magisté-
rio. Precisamos de mudanças, chega de arroz e 
feijão; verduras e carne também são necessá-
rias. Política sindical com coerência e muita 
disposição; pela minha história, pelo meu 
compromisso: vote Chapa 5”.
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